REGULAMIN SZKOLNEGO WOLONTARIATU
SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 15

im. Gen. Jozefa Bema w Tarnowie

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

. Miejscem organizacji dziatania wolontariatu jest Szkota Podstawowa Nr 15
im. Gen. Jozefa Bema w Tarnowie.

. Wolontariat — to bezptatne, swiadome i dobrowolne dziatanie na rzecz innych,
wykraczajgce poza wiezi rodzinno-kolezensko-przyjacielskie.

. Wolontariusz — to osoba pracujgca na zasadzie wolontariatu. Wolontariuszem moze
by¢ kazdy, w kazdej dziedzinie zycia spotecznego, wszedzie tam, gdzie taka pomoc
jest potrzebna.

. Szkolny wolontariat jest inicjatywg skierowang do ludzi mtodych, ktérzy chcg pomagacé
najbardziej potrzebujacym, reagowacC czynnie na potrzeby srodowiska, inicjowac
dziatania w Srodowisku szkolnym i lokalnym, wspomagac réznego typu inicjatywy
charytatywne, kulturalne.

. Wolontariat jest wspodlnotg catkowicie nieodptatng iotwartg na wszystkich, ktérzy
chcg pomagac innym.

. Opiekunem wolontariatu jest nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.

. Opiekun, klasowy koordynator oraz wolontariusze odpowiadajg bezposrednio przed
Dyrektorem Szkoty.

§2
CELE | DZIALANIA

. Zaangazowanie uczniow do Swiadomej, dobrowolnej i nieodptatnej pomocy innym,
zapoznanie z ideg wolontariatu.

. Rozwijanie wérdod dzieci postawy zaangazowania na rzecz potrzebujgcych pomocy,
otwartosci i wrazliwosci na potrzeby innych, zyczliwosci i bezinteresowno$ci.

. Ksztattowanie postaw prospotecznych. Aktywne dziatanie w obszarze pomocy
kolezenskiej, spotecznej, zycia kulturalnego i Srodowiska naturalnego.

. Wypracowanie = systemu  wigczania  ucznibw do dziatan  wolontariatu
oraz wykorzystanie ich umiejetnosci i zapatu w pracach na rzecz Szkoty.



. Wspoitpraca z Samorzadem Uczniowskim, angazowanie sie w dziatania na rzecz
spotecznosci szkolnej i lokalnej o charakterze cyklicznym (regularnym) i akcyjnym.

. Wspieranie ciekawych inicjatyw uczniéw. Zdobywanie doswiadczen w nowych
dziedzinach.

. Promocja idei wolontariatu w Szkole.
. Ksztattowanie umiejetnosci dziatania zespotowego.

. Wigczanie sie w pomoc przy przeprowadzaniu réznego rodzaju imprez, petnigc
podczas nich gtownie funkcje stuzebne.

§3
WOLONTARIUSZE

. Wolontariuszem moze zostac kazdy, kto pragnie stuzy¢ innym.

. Cztonkiem wolontariatu moze by¢ mtodziez szkolna klas 7-8, respektujgca zasady
wolontariatu, po uprzednim przedstawieniu pisemnej zgody rodzicow (opiekundow
prawnych) na wyzej wymieniong dziatalnosc¢.

. W wolontariacie obowigzujg zasady:

1) zasada osobistej pracy nad wikasnym rozwojem,

2) zasada zaangazowania na rzecz potrzebujgcych pomocy,
3) zasada troski o los stabszych,

4) zasada dobrowolnosci,

5) zasada bezinteresowno$ci.

. Cztonkowie wolontariatu mogg podejmowac prace w wymiarze, ktéry nie utrudni im
nauki i pomocy w domu. W catym roku szkolnym, uczen przychodzgcy na wolontariat
przed lub po lekcjach, moze przepracowac¢ dowolng liczbe godzin zegarowych.

. Wolontariusz pracujgcy caty rok szkolny, aby uzyska¢ wpis na sSwiadectwie
potwierdzajgcy aktywny udziat na rzecz wolontariatu, musi przepracowaé¢ co najmnie;j
30 godzin zegarowych.

. Kazdy wolontariusz stara sie aktywnie wigczy¢ w dziatalnos¢, zgtaszaé wiasne
propozycje i inicjatywy, wykorzystujgc swoje zdolnosci i doswiadczenie.

. Kazdy wolontariusz swoim postepowaniem stara sie promowac idee wolontariatu,
by¢ przyktadem dla innych.

. Kazdy wolontariusz przestrzega zasad zawartych w Regulaminie Szkolnego
Wolontariatu. Cztonkiem wolontariatu nie moze by¢ uczen sprawiajgcy problemy
wychowawcze.
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9.

10.

11.

Wolontariusz moze zosta¢ skresSlony z listy wolontariuszy za nieprzestrzeganie
Statutu Szkoty, Regulaminu Szkolnego Wolontariatu oraz w przypadku stwierdzenia
miesiecznej nieusprawiedliwionej nieobecnosci (braku aktywnosci).

Kazdy cztonek wolontariatu ma prawo do:

1) jasno okreslonego zakresu obowigzkow,

2) prosby o pomoc,

3) wnoszenia nowych pomystéw,

4) ciggtego rozwijania nowych pomystéw,

5) ochrony przed jakimkolwiek ryzykiem zwigzanym z powierzonych mu zadaniami.

Kazdy cztonek wolontariatu ma obowigzek:

1) by¢ osobg odpowiedzialng,

2) sumiennie i rzetelnie spetnia¢ swoje zadania,

3) byc lojalnym i uczciwym wobec lideréw oraz organizacji, dla ktorej pracuje,

4) zachowacé dyskrecje w sprawach prywatnych podopiecznych,

5) bra¢ czynny udziat w réznego rodzaju spotkaniach, ktére majg na celu rozwoj
wolontariuszy.

§4
POSTAWA WOLONTARIUSZA

Cechy dobrego wolontariusza:

1) duzo optymizmu i che¢ do dziatania,

2) motywacja do niesienia pomocy potrzebujgcym,

3) umiejetno$¢ wygospodarowania wolnego czasu,

4) odwaga, empatia i otwartosg¢,

5) odpowiedzialnos¢, wrazliwosé oraz systematycznosc,
6) wysoka kultura osobista.

Kodeks etyczny wolontariusza:

1) by¢ pewnym - zastanéw sie, dlaczego chcesz pomagaé innym ludziom,

2) by¢ przekonanym - nie oferuj swej pomocy, jesli nie jestes przekonany o wartosci
tego, co robisz,

3) byc lojalnym - zgtaszaj sugestie, nie krytykuj innych,

4) przestrzegaé zasad - nie krytykuj rzeczy, ktérych nie rozumiesz,

5) mowic otwarcie - pytaj o rzeczy, ktérych nie rozumiesz, nie pozwdl, by ttumione
watpliwosci i frustracje odciggnety Cie od tego, co najwazniejsze, bgdz zmienity
w osobe stwarzajgcg problem,

6) chetnie uczyc sie - rozszerzaj swojg wiedze,

7) stale sie rozwija¢ - staraj sie wiedzieC jak najwiecej o swoim wolontariacie i pracy
wolontariusza,



8) nie sprzeciwia¢ sie kontroli nad sobg - bedziesz pracowat lepiej i z wiekszg
satysfakcjg, wykonujgc to, czego od Ciebie sie oczekuje,

9) by¢ osobg, na ktérej mozna polegaé - wykonuj to, co zgodzite$ sie zrobi¢, nie
sktadaj obietnic, ktorych nie jeste§ w stanie spetni¢, pamietaj, ze praca
wolontariusza jest zobowigzaniem,

10) dziata¢ w zespole - znajdz dla siebie miejsce w grupie, poniewaz samotnik
dziatajgcy na witasng reke jest mato skuteczny.

§5
ZADANIA OPIEKUNA WOLONTARIATU

. Konstruowanie rocznego planu pracy i przedstawienie go cztonkom zespotu na
pierwszym spotkaniu we wrzes$niu.

. Utrzymywanie statego kontaktu z organizacjami i instytucjami, z ktérymi wspotpracuje
wolontariat.

. Tworzenie atmosfery zaufania i otwartosci oraz poczucia bezpieczenstwa, ktére
sprzyjajg dobrej wspotpracy.

. Przygotowywanie rocznego sprawozdania z pracy wolontariuszy i nagradzanie
najbardziej aktywnych cztonkéw.

§6
ZASADY PRZYZNAWANIA PUNKTOW

. Uczen szkoly podstawowej moze mie¢ przyznane punkty w rekrutacji do szkot
srednich za osiggniecia w aktywnosci narzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie

wolontariatu lub dziatania na rzecz Srodowiska szkolnego.

. Uczen, ktéry chce uzyskaé¢ w/w punkty, musi zrealizowa¢ co najmniej 30 godzin
wolontariatu albo pracy narzecz Srodowiska szkolnego lub lokalnego. Godziny sg

zapisane w Dzienniku Wolontariatu oraz podpisane przez opiekuna.

. Obowigzkiem wolontariusza jest samodzielne iaktywne poszukiwanie miejsca,
obszaru, placéwki, gdzie mégtby sie zaangazowac. Uczeh moze réwniez proponowac
swoje pomysty na okre$lone akcje, ktére mogg by¢ przeprowadzone w Szkole.
W razie jakichkolwiek trudnosci ma mozliwos¢ zwrdcenia sie do pedagoga,

psychologa szkolnego lub wychowawcy.

. Uczen, ktéry realizowat wolontariat poza Szkotg jest zobowigzany dostarczyé
zaswiadczenie o odbytym wolontariacie najpdzniej do dnia kohcoworocznej Rady

Klasyfikacyjnej w czerwcu. Zaswiadczenie ma zawieraC nazwe placowki, pieczatke
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i podpis osoby odpowiedzialnej za opieke nad wolontariuszem oraz okres,
w ktérym wolontariusz angazowat sie w pomoc, oraz ilos¢ zrealizowanych przez niego
godzin.

5. Wolontariatem opiekuje sie koordynator, ktory przekazuje wychowawcom informacje

0 aktywnosci ucznia na rzecz innych osob, Srodowiska szkolnego lub lokalnego.

§7
NAGRADZANIE WOLONTARIUSZY

1. Nagradzanie wolontariuszy ma walor motywujgcy, podkreslajgcy uznanie dla
dziatalnosci wolontariusza.

2. Formy nagradzania:

1) pochwata opiekuna wolontariatu,

2) pochwata Dyrektora Szkoty,

3) pozytywna uwaga w kategorii; wolontariat systematyczna i aktywna praca
(minimum 3 godziny pracy w miesigcu),

4) uwaga pozytywna w kategorii: udziat w szkolnych akcjach lub udziat w akcjach
charytatywnych, pomoc kolezenska lub dbatoS¢ o czystos¢ i estetyke Szkoty
(praca ponizej 3 godzin w miesigcu).

§8
KARY

1. Uczen, ktory w razgcy sposob nie przestrzega Regulaminu Szkolnego Wolontariatu
i nie prezentuje prawidiowej postawy wolontariusza moze by¢ usuniety z wolontariatu.

2. Usung¢ wolontariusza moze koordynator wolontariatu oraz Dyrektor Szkoty
Podstawowej Nr 15 im. Gen. Jézefa Bema w Tarnowie.

§9
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Regulamin obowigzuje wszystkich cztonkéw wolontariatu.
2. Wolontariusze obchodzg 5 grudnia Miedzynarodowy Dzierh Wolontariusza.

opracowanie: mgr Anna Zielinska



